BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Nim. 160 LUNES 8 DE JULIO DE 2019 Pdg. 29

I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad de Alcala

8 RESOLUCION de 2 de Jjuliode 2019, del Vicerrector de Investigacioén y Transferen-
cia de la Universidad de Alcald, por la que se establecen las bases reguladoras del
programa de apoyo a la realizacién de Proyectos de I + D para jovenes investiga-
dores de la Universidad de Alcald, convocatoria relativa a los arios 2019-2022.

La Comunidad de Madrid, a través de su V-PRICIT, ha establecido un marco para al-
canzar los objetivos regionales referidos a la [+D+i hasta el afio 2020, tanto en lo que se re-
fiere a la generacién del conocimiento, como a la progresiva valorizacién de este para ge-
nerar riqueza, empleo, bienestar y responder a las demandas de la sociedad en su conjunto.

El V-PRICIT se ha estructurado alrededor de tres 4mbitos: a) mejora de las capacida-
des del sistema, centrada en tres aspectos: reforzar los organismos de investigacion y su equi-
pamiento cientifico; atraccidn y retencidn de talento tanto joven como senior; e impulso a los
proyectos con proyeccién singular; b) impulso a las vias para un aprovechamiento mds efi-
caz de la actividad generada en el sistema a través de la valorizacion realista de los resulta-
dos de la I+D+i, la proteccién de esos resultados y la creacidn de start-ups y spin-offs; y ¢)
aumento del nivel de coordinacién de los esfuerzos en 1+D+i con fondos europeos, naciona-
les y regionales a través de la articulacion del conjunto del sistema y su masa critica.

La Universidad de Alcalda (UAH) se alinea con estos objetivos a través del Convenio
Plurianual entre la Administracién de la Comunidad de Madrid y la UAH para la Regula-
cién del Marco de Cooperacién en el Sistema Regional de Investigacién Cientifica e Inno-
vacion Tecnoldgica, firmado en 2019, asi como mediante su Plan Estratégico 2016-22, que
incluye como objetivos dentro de la linea estratégica de investigacion: priorizar la investi-
gacion excelente, internacional e interdisciplinar, aumentar la visibilidad e impacto de su
investigacion y dinamizar la transferencia de resultados de I+D+i.

Esta convocatoria de proyectos para jévenes doctores de la UAH se enmarca en la li-
nea de actuacién “Estimulo a la investigacién de jévenes doctores” del Convenio Pluria-
nual, como parte de su apoyo a las estrategias de la Universidad en materia de I+D+i pri-
mando la excelencia cientifica. Estd directamente vinculada al V-PRICIT a través del
Programa-1, “Atraccién y retencion del talento en la Comunidad de Madrid”, favoreciendo
el acceso, la formacién y la estabilidad de jévenes investigadores, proporcionando nuevos
recursos, y sobre todo a través del Programa-3 “Apoyo al desarrollo de proyectos de
[+D+i”, favoreciendo la creacién y consolidacidn grupos de investigacion de calidad e in-
centivar espacios de colaboracion, para desarrollar proyectos de mayor escala e impacto
cientifico, econdémico, social y cultural, y apoyando el acceso de los grupos de investiga-
cidén a una posible financiacién estatal e internacional.

Los objetivos del programa son:

— La coordinacién con las estrategias de la Universidad y su impulso.
— La creacién y consolidacién de grupos y lineas de investigacion.
— La promocién de jévenes investigadores.

— La mejora de la eficiencia de los fondos dirigidos a proyectos.

— El aumento de la competitividad de los investigadores.

Asi mismo, estas ayudas para proyectos de [+D estdn inspiradas en el pilar de “Cien-
cia Excelente” de la Comisién Europea, dando cabida a proyectos que aborden retos ambi-
ciosos cuya solucion requiera de la colaboracidn entre diversas disciplinas cientificas.

Las actividades de investigacion desarrolladas en estas ayudas deberdn observar los
principios éticos fundamentales que figuran en la Carta de los Derechos Fundamentales de
la Unién Europea, en el Convenio sobre los Derechos Humanos y la Biomedicina (conve-
nio de Oviedo), asegurando el respeto y la proteccién de la dignidad y la vida humanas, la
igualdad de género, la confidencialidad de los datos de las personas y el respeto a su inti-
midad, asi como la proteccién de los animales y el medio ambiente y demds normativa apli-
cable. A tal efecto, estos proyectos de [+D incluirdn, siempre que proceda, un apartado so-
bre aspectos éticos relevantes y su toma en consideracion por parte de los autores.

Por cuanto antecede,
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DISPONGO
Articulo 1

Objeto y dmbito de aplicacién

1. El objeto de la presente disposicion es establecer las bases reguladoras de la con-
cesion de ayudas para la realizacién de proyectos de I+D liderados por jévenes investiga-
dores de la UAH, con una tesis doctoral defendida con posterioridad al 1 de enero de 2009.

2. Estas bases reguladoras serdn aplicables a las convocatorias de estas ayudas que
se publiquen a partir de su aprobacion, sin perjuicio del d&mbito temporal necesario para la
finalizacion de la actividad subvencionada y su posterior justificacion, segin lo que indi-
quen las convocatorias y las resoluciones de concesion de las ayudas.

Articulo 2
Requisitos de los solicitantes, IP y miembros del Equipo Investigador

1. Los proyectos tendrdn un tnico IP, que debe ser un investigador funcionario, es-
tatutario o contratado por la UAH que cumpla las condiciones siguientes:

— Estar en activo a tiempo completo en la UAH, con relacion funcionarial, estatuta-
ria, contrato en vigor o compromiso de contratacion hasta la finalizacién de estas
ayudas, segin se especifique en la convocatoria correspondiente. Dicha vincula-
cién ha de mantenerse hasta la finalizacién del proyecto.

— Ser Doctor, habiendo defendido su primera tesis doctoral con posterioridad al 1 de
enero de 2009.

2. Los miembros del equipo investigador podrdn pertenecer a cualquiera de las si-
guientes categorias:

— Personal de los cuerpos docentes universitarios de la UAH, Profesor Ayudante
Doctor, Profesor Contratado Doctor, Profesor Colaborador, Profesor Interino Ti-
tular de Universidad y Profesor Interino Titular de Escuela Universitaria.

— Personal contratado de los programas atracciéon de talento de la Comunidad de
Madrid, Ramén y Cajal, Juan de la Cierva y otros programas competitivos para la
incorporacion de personal investigador financiados por entidades externas a la
UAH y que impliquen una duracién del contrato de, al menos, dos afios.

— Personal Investigador en Formacién contemplada en la Ley de la Ciencia y nor-
mativa de desarrollo.

— Personal Posdoctoral contratado como consecuencia de ser beneficiario de convoca-
torias de movilidad o incorporacion de personal investigador del programa propio
de la UAH, Ministerios u otras instituciones, en su periodo de estancia en la UAH.

3. El personal investigador contratado bajo la modalidad de contrato por obra o
servicio con cargo a proyectos de investigacion o contratos articulo 83 suscritos al amparo
de la LOU no podrd reunir la condicién de IP ni ser miembro del equipo investigador.

4. Ningtin miembro del equipo investigador podrd participar simultineamente en
mds de un proyecto de una misma convocatoria dependiente de estas bases reguladoras.

5. Los requisitos deberdn cumplirse a fecha de cierre de convocatoria y mantenerse
durante toda la duracién del proyecto.

Articulo 3
Beneficiarios

1. Alos efectos de esta orden podran tener la condicion de beneficiarios los investiga-
dores principales solicitantes que hayan obtenido una ayuda en las sucesivas convocatorias
del programa de apoyo a la realizacién de Proyectos de I+D para jévenes investigadores.

2. De manera excepcional, en los casos de renuncia de un investigador principal be-
neficiario, se estudiard la posibilidad de la sustitucion por un investigador siempre que el
mismo cumpla con los requisitos relacionados en el articulo anterior. A tal efecto la convo-
catoria correspondiente recogerd el procedimiento para realizar dicha sustitucion.

3. El investigador principal beneficiario de la ayuda no podrd disfrutar de dos ayu-
das simultdneamente financiadas por la misma convocatoria que estén reguladas por esta
orden de bases.

4. No podrd obtener la condicidn de beneficiario aquel que concurra en alguna de las
circunstancias establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

BOCM-20190708-8



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Nim. 160

LUNES 8 DE JULIO DE 2019 Pdg. 31

Articulo 4
Naturaleza y cuantia de las ayudas

1. La naturaleza juridica de estas ayudas es la de subvencion.

2. Los proyectos de I+D que reciban ayuda tendrdn una duracién de dos afios. La fe-
cha de inicio de los proyectos se establecerd en las disposiciones de resolucién de las con-
vocatorias.

3. Lacuantia total de la ayuda serd de un mdximo de 30.000 euros por proyecto y afio.

4. Las ayudas serdn compatibles con otras aportaciones, cualquiera que sea su natu-
raleza y la entidad que las conceda, siempre que el importe conjunto de éstas sea de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas, no supere el
coste total de la actividad financiada.

5. En caso de que los beneficiarios reciban otras ayudas de fondos publicos o priva-
dos para la misma actuacién y con conceptos semejantes, deberdn hacerlo constar asi en la
solicitud mediante la presentacién de la correspondiente declaracion. Si recibieran otras
ayudas una vez presentada la solicitud, deberdn hacerlo constar en los informes de segui-
miento y finales correspondientes a la convocatoria correspondiente, de manera que los be-
neficiarios no incurran en el supuesto de doble financiacidn, el cual podria implicar una mi-
noracién de la financiacién aprobada.

Articulo 5
Conceptos susceptibles de ayuda

1. Las ayudas previstas en esta orden se concederan para los gastos directos de eje-
cucidn necesarios para el normal funcionamiento del equipo de trabajo del proyecto de I+D.

2. Lafinanciacién podrd aplicarse, entre otros, a los siguientes conceptos:
a) Gastos de personal:

i. Financiacién de los costes de personal, correspondientes a la contratacidn de
personal investigador de apoyo. No se financiardn los costes del personal fijo
vinculado funcionarial, estatutaria o contractualmente a la Universidad. Di-
cha contratacién no creard compromiso alguno en cuanto a su posterior incor-
poracién a la Universidad.

ii. La contratacion temporal podra realizarse bajo cualquiera de las figuras labo-
rales existentes, de acuerdo con la naturaleza y procedimientos de la Univer-
sidad. La financiacién de los costes de personal podrd realizarse de manera
conjunta con otros programas propios de la Universidad o de otras entidades.

b) Gastos de inversién en equipamiento cientifico y demds material inventariable:

i. Financiacién de gastos para la adquisicién de equipamiento cientifico-técni-
co, incluyendo equipos informdticos y programas de ordenador de cardcter
técnico y material bibliografico.

¢) Gastos de funcionamiento y ocasionados por la movilidad:

i. Viajesy dietas, gastos de inscripcién en congresos, seminarios y conferencias
de cardcter cientifico del grupo de investigacidn. En cuanto a viajes y dietas
se utilizard como referencia el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo del Mi-
nisterio de la Presidencia (“Boletin Oficial del Estado” de 30/05/2002).

ii. Asimismo, podran imputarse gastos de alquiler, mantenimiento o reparacién
de equipos cientifico-técnicos e informdticos, material fungible y productos
similares.

iii. También podrdn imputarse los costes de propuestas y otros gastos de mante-
nimiento de derechos de propiedad industrial e intelectual derivados de la ac-
tuacidn, y gastos de publicacién y difusion de resultados.

3. Laoferta de plazas tanto para la contratacién de personal investigador de apoyo, de
investigadores postdoctorales y de técnicos de gestion debera de hacerse publica de acuerdo
con la normativa establecida en la UAH y publicarse en el portal de Empleo de I+D+i de la
Comunidad de Madrid (http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/ofertas-destacadas/).

4. No serdn conceptos susceptibles de ayuda los costes indirectos.
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Articulo 6
Proyecto de I+D: Definicién y caracteristicas

1. Los proyectos deberdn encuadrarse en alguna de las siguientes ramas:

— Artes y Humanidades

— Ciencias

— Ciencias de la Salud

— Ciencias Sociales y Juridicas
— Ingenieria y Arquitectura

2. Los proyectos contendrdn la documentacién que se establece en el articulo 8§ de
las presentes bases reguladoras.
3. Los proyectos tendrdn que ajustarse al ambito temporal de 2 afios.

Articulo 7
Presentacion de solicitudes

1. Lapresentacién de las solicitudes y la documentacién que los acompaiia serd tra-
mitada ante el Servicio de Investigacién de la UAH, de acuerdo con lo establecido en cada
convocatoria en el plazo que se dictamine.

2. Lapresentacion de solicitudes y la documentacién que debe acompaiiarlas, se rea-
lizard por via telemdtica, registrandose la solicitud en el Registro de la UAH y en los demds
lugares previstos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015.

3. El Servicio de Investigaciéon de la UAH serd responsable de la verificacidn previa
comprobando que la documentacién presentada en la solicitud cumpla con los requisitos
que establezcan las correspondientes convocatorias y que se ajusten a las disposiciones le-
gales vigentes.

Articulo 8
Contenido de las solicitudes

El contenido minimo de las solicitudes incluird la instancia de la solicitud junto con la
siguiente documentacidn:
a) Memoria explicativa con el programa cientifico-técnico del proyecto que no exce-
derd de 5.000 palabras. Para su correcta evaluacion, la memoria se deberd ajustar
al siguiente esquema:

— Resumen del proyecto

— Antecedentes y estado actual del tema

— Hipétesis y objetivos

— Bibliografia

— Instalaciones, instrumentacién y técnicas disponibles para la realizacion del
proyecto

— Plan de trabajo y metodologia

— Historial del equipo de investigacién como tal.

b) Memoria econdémica, con el presupuesto pormenorizado y razonado de los costes
del proyecto de acuerdo con los conceptos de gasto elegibles.

c¢) Plan de difusién y comunicacién de resultados que incluird: plan de gestion y
coordinacién, toma de decisiones, etc., asi como la estrategia de difusion y trans-
ferencia de resultados de investigacion (publicaciones, datos, etc.)

d) CV normalizado del IP y curriculum abreviado de los miembros del equipo inves-
tigador, segiin modelo del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.

e) Declaracién del investigador responsable, expresando si han solicitado u obtenido
otras ayudas para la realizacién del mismo proyecto.

f) Consentimiento por escrito de aceptacion de participacidn en el proyecto por parte
de los miembros del equipo de investigacion. Si alguno de los investigadores per-
tenece a otras Universidades o Centros Puiblicos de Investigacion se requerird ade-
mas la autorizacion del responsable de su institucion.

g) Informe positivo del Comité de Etica de la Investigacién y de Experimentacion
Animal de la UAH o equivalente, en caso de que sea necesario.

h) Documento que acredite que el Investigador principal es o ha sido beneficiario de
la Convocatoria de Atraccion de Talento de la Comunidad de Madrid en su moda-
lidad 2.
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Articulo 9
Evaluacion cientifico-técnica de las solicitudes

1. Laevaluacién cientifico-técnica de las solicitudes se realizard mediante la valora-
cién del programa cientifico-comiin, que valorard los siguientes apartados:

a) Calidad cientifico-técnica de la propuesta y de los objetivos que se van a alcanzar.
Se valorara el avance en el conocimiento que presenta la propuesta, asi como el
interés de los objetivos planteados, y, de forma especial, el beneficio que supone
la consecucién de dichos objetivos para el fortalecimiento del equipo de investi-
gacioén en el que se desarrolla la propuesta.

b) Actividades y metodologia. Valoracidn del rigor en el planteamiento metodolégi-
co y en la identificacién de actividades y tareas para alcanzar los objetivos.

¢) Valoracién del Equipo de Investigacion. Este criterio valorard, de acuerdo con la
trayectoria cientifica y técnica, la capacidad de los proponentes para realizar la
propuesta y del investigador principal en especial. Se valorard la capacidad forma-
tiva del grupo de investigacién al que pertenece el equipo investigador.

d) Objetivos de explotacién, difusién y divulgacién, con especial atencién a la trans-
ferencia de resultados al sector productivo y a la sociedad.

e) Criterios sobre los resultados previsibles y su impacto potencial.

f) Valoracién del presupuesto. Se valorardn los medios disponibles y los solicitados
por el equipo de investigacion.

2. Laevaluacién cientifico-técnica serd realizada por expertos ajenos a la UAH so-
bre 85 puntos, de acuerdo con los siguientes apartados:

g) Programa cientifico-técnico, de 0 a 65 puntos. Las propuestas deberdn alcanzar
una puntuaciéon minima de 45 puntos en esta evaluacion cientifico-técnica para
poder ser financiadas.

h) Plan de difusién y comunicacion de resultados, de 0 a 10 puntos. Se tendrdn en
cuenta los siguientes aspectos: plan de gestion y coordinacién, toma de decisio-
nes, etc., asi como la estrategia de difusion y transferencia de resultados de inves-
tigacién (publicaciones, datos, etc.) en abierto.

i) Memoria econdémica, de 0 a 10 puntos. Se tendrd en cuenta la justificacion del pre-
supuesto solicitado en relacion con las actividades de I+D a llevar a cabo.

3. Los evaluadores, con arreglo a los criterios establecidos para la evaluacién, emi-
tiran un informe motivado sobre las solicitudes, que serd elevado al Vicerrector de Investi-
gacién y Transferencia de la UAH.

Articulo 10
Seleccién de propuestas

1. La seleccidén de las propuestas y la determinacién de la ayuda que corresponda a
cada proyecto de I+D, teniendo en cuenta las disponibilidades presupuestarias, se llevard a
cabo por una Comision de Seleccidn constituida al efecto, con representacion de la Comu-
nidad de Madrid y de la UAH.

2. La Comisién de Seleccién serd nombrada por el 6rgano instructor del proce-
dimiento (Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la UAH), y estard integrada
por los siguientes miembros:

a) Presidente:

i. El Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la UAH o persona en quien
delegue.

b) Vocales:

i. El Subdirector General de la Comunidad de Madrid con competencias en ma-
teria de investigacion, o persona en quien delegue.

ii. Un vocal propuesto por el Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la
UAH.

iii. Un vocal propuesto por la Consejeria de Educacién de la Comunidad de
Madrid.

Asimismo, ostentara la condicion de Secretaria de la Comision, sin la condicion de
miembro, la Jefa del Servicio de Gestion de la Investigacion de la UAH, que actuard con
vOZz, pero sin voto.
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3. El presidente de la Comision podrd convocar a especialistas y requerir su asisten-
cia a sesiones concretas en funcién del contenido de los proyectos.

4. La Comisién de Seleccion concedera 15 puntos adicionales a la valoracion otor-
gada por los expertos a aquellas solicitudes cuyo IP sea un investigador beneficiario de la
Convocatoria de Atraccion de Talento de la Comunidad de Madrid en su modalidad 2.

5. La Comisién de Seleccién valorard cada propuesta y elaborard la asignacién de
ayudas utilizando los siguientes criterios:

a) Puntuacién obtenida en la evaluacion realizada por los expertos.

b) Puntuacién adicional en caso de ser beneficiario de la Convocatoria de Atraccion
de Talento de la Comunidad de Madrid en su modalidad 2.

¢) La disponibilidad presupuestaria.

6. Las propuestas deberan alcanzar una puntuacién minima de 45 sobre los 65 pun-
tos en la evaluacion cientifico-técnica para poder ser financiadas.

7. Para determinar la cuantia de las subvenciones la Comisién de Seleccion elabora-
rd un informe de cada propuesta con la puntuacién global de la misma (mdximo 100 pun-
tos) teniendo en cuenta la viabilidad econémica de la memoria del proyecto presentado.
Posteriormente, las propuestas se ordenardn de acuerdo con la puntuacion total obtenida por
cada propuesta, comenzando por la de mayor puntuacién y continuando con el resto de pro-
puestas, hasta agotar el presupuesto disponible en cada convocatoria. Se podra constituir
una lista de reserva priorizada de proyectos que hayan superado el minimo de 45 puntos en
la evaluacioén cientifico-técnica, para que, en caso de renuncia de alguno de los proyectos
inicialmente seleccionados, pueda procederse posteriormente a su sustitucién de acuerdo
con lo establecido en el articulo 12.2.

Articulo 11
Procedimiento de concesion y gestion de las subvenciones

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones es el de concurrencia compe-
titiva previsto en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, conforme a los prin-
cipios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacidn, eficacia en
el cumplimiento de los objetivos y eficiencia en la asignacion y utilizacién de recursos pu-
blicos.

2. Dicho procedimiento de concesién de las ayudas se iniciara de oficio mediante
convocatorias aprobadas por el Vicerrector de Investigacién y Transferencia de la UAH.
Las convocatorias se publicardn en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
en forma de extracto, por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, que pu-
blicard el texto integro de la misma en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones,
que forma parte de dicha Base de Datos.

3. Las convocatorias desarrollardn la tramitacién necesaria para la concesion de dichas
ayudas y detallardn, al menos, el contenido minimo previsto en el articulo 23 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. El érgano encargado de la instruccion del procedimiento serd el Vicerrectorado de
Investigacién y Transferencia de la UAH quien, de oficio, acordard todas las actuaciones
necesarias para la determinacidn, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de
los cuales debe pronunciarse la resolucién de las convocatorias.

5. Las actuaciones de instrucciéon comprenderdn: la propuesta de la designacion de
expertos y coordinadores para la evaluacién y seguimiento, la resolucién de las cuestiones
que se planteen en la aplicacion de las presentes bases y la elaboracidn, en su caso, de las
instrucciones que sean precisas para su desarrollo y cumplimiento.

6. La utilizacién de los medios electrénicos establecidos serd obligatoria tanto para
la notificacién o publicacidn de los actos administrativos que se dicten, como para la pre-
sentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones por los interesados, que deberan hacer-
lo a través del registro electrénico del érgano concedente de manera preferente.

7. Lapublicacién de los diferentes actos y resoluciones enmarcados en las presentes
bases se realizard en la pdgina web de la UAH y servird de notificacién a los interesados.

Articulo 12
Resolucion y notificacion

1. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la UAH, como 6rgano ins-
tructor, a la vista del expediente y del informe de la comisién de seleccién correspondien-
te formalizard la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, que incluird,
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al menos, la relacién de beneficiarios y el importe que se propone para su concesion, y que
se notificard a los interesados, para que en el plazo de diez dias formulen las alegaciones
que estimen convenientes, segun el art. 24.4 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones.

2. Se podrd constituir, en su caso, una lista de reserva ordenada por orden de pun-
tuacién, para que en el caso de renunciar a la subvencién alguno de los beneficiarios, el 6r-
gano concedente pueda acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de
la subvencién al solicitante o solicitantes incluidos en dicha lista, siempre y cuando con la
renuncia por parte de alguno de los beneficiarios, se haya liberado crédito suficiente para
atender al menos una de las propuestas incluidas en dicha lista de reserva.

3. Laresolucion definitiva incluird una relacion de los proyectos de I+D selecciona-
dos, los plazos establecidos para la realizacion de las actividades de I+D, la cuantia de las
ayudas, circunstancias exigibles para el cobro de estas, asi como las posibles condiciones
técnicas y econdmicas de observancia obligatoria que se pudieran establecer en la convo-
catoria correspondiente para la realizacién de los proyectos, y se hard piblica en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Esta resolucién pondrd fin a la via adminis-
trativa.

4. Dicha resolucién y su notificacién se dictard en el plazo maximo de seis meses
desde la finalizacién de la fecha limite de presentacion de solicitudes. El coémputo de este
plazo se interrumpird durante el plazo requerido para la subsanacion de la propuesta por los
interesados y el tiempo de realizacion de los informes de evaluacion.

5. Contra el acuerdo de resolucién, que agota la via administrativa, podrén los inte-
resados, segun lo establecido en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rec-
tor, en el plazo de un mes, o bien, directamente, en el plazo de dos meses, recurso conten-
cioso administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, todo ello sin perjuicio
de cuantos otros recursos se estimen oportuno deducir.

6. De conformidad con en el articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el articulo 6.5 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad de Madrid, toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesién podra dar lugar a la modificaciéon de la subvencion otorgada.

Articulo 13
Pago de las ayudas y ejecucion de los proyectos

1. Tanto la actividad objeto de ayuda, las inversiones y gastos efectuados por el be-
neficiario se realizard, dentro de su periodo de ejecucién, que vendrad determinado en las re-
soluciones de concesidn, teniendo en cuenta el objeto o la finalidad de la ayuda, con las par-
ticularidades que establezcan las convocatorias o las resoluciones de concesion.

2. Cuando surjan circunstancias que alteren las condiciones técnicas o econdmicas
tenidas en cuenta para la concesion de las ayudas, estas deberdn ser comunicadas al Servi-
cio de Investigacién de la UAH, para su autorizacién previa. En cualquier caso, las modi-
ficaciones para poder ser autorizadas no deben alterar sustancialmente la naturaleza y la fi-
nalidad del proyecto formulado durante la fase de solicitud, especialmente en lo que se
refiere a los objetivos cientifico-técnicos que se describan en el programa cientifico comun.

3. No obstante, toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la conce-
sién, y, en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones concedidas por cualquier
entidad publica o privada, nacional o internacional, podrd dar lugar a la modificacién de la
subvencion otorgada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.5 de la ley 2/1995, de 8
de marzo.

4. Las actuaciones subvencionadas se tramitardn de acuerdo con lo establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y con las instrucciones re-
cogidas en el Convenio Plurianual entre la Administracién de la Comunidad de Madrid y
la UAH para la Regulacién del Marco de Cooperacién en el Sistema Regional de Investi-
gacion Cientifica e Innovacion Tecnoldgica, firmado en 2019.

Articulo 14
Seguimiento y justificacion de las ayudas

1. Elseguimiento cientifico-técnico y econémico administrativo de las acciones sub-
vencionadas se realizard por la UAH.
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2. Laforma de justificacidn deberd realizarse por los medios y en los formatos que
se establezcan al efecto en cada convocatoria.

3. Los beneficiarios presentardan al menos, un informe intermedio (progreso de 12
meses de ayuda) y un informe final tanto cientifico-técnico como econémico-administrati-
vo al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la UAH.

4. Los beneficiarios presentardn ante el Vicerrectorado de Investigacioén y Transfe-
rencia informes detallados, tanto de los resultados de las actividades de I+D del proyecto,
como de la justificacion econémico-administrativa en el plazo de 3 meses tras la finaliza-
cion de la ayuda.

5. El seguimiento cientifico-técnico se llevard a cabo sobre las actividades de I+D
desarrolladas en el proyecto. Para ello el investigador principal presentard un informe de
los resultados obtenidos, incluyendo informacién sobre:

a) Los resultados cientificos obtenidos.

b) La participacién en convocatorias autondmicas, nacionales e internacionales, en
particular en relacion con el compromiso de participacion aportado en la solicitud.

¢) La transferencia de los resultados de las investigaciones al mercado y a la socie-
dad.

d) Ladifusién alasociedad de los resultados, especialmente en el paradigma de cien-
cia abierta. Teniendo en cuenta los cauces de difusién impulsados en las diferen-
tes acciones del Programa-5 de promocién de la cultura cientifica a la sociedad:
ciencia ciudadana, comunicacién y divulgacién de la ciencia y tecnologia en los
medios de comunicacioén, redes sociales, colegios, institutos, etc., del V PRICIT.

e) La contribucidn a otras actividades del V PRICIT.

6. La UAH pondrd a disposicion de la Direccién General de Investigacién e Innova-
cién de la Consejeria de Educacion e Investigacion de la Comunidad de Madrid, de mane-
ra telemdtica toda la documentacion relativa a la convocatoria regulada por estas bases, in-
cluyendo la documentacién del proceso de seleccidn, concesién y seguimiento de las
ayudas.

7. La UAH, presentard en la Comisién de seguimiento del Convenio un estudio de
los progresos de todas las actuaciones del mismo.

8. Son funciones a desarrollar en la Comisién de seguimiento, entre otras, la com-
probacion del grado de ejecucidn de la programacion establecida y la posible revisién o mo-
dificacion de la misma. Para tal fin, el Presidente podra requerir a la Universidad la docu-
mentacién contable precisa, pudiendo, en su caso, ordenar una auditoria.

9. La Direccién General de Investigacién e Innovacién de la Consejeria de Educa-
cién e Investigacion de la Comunidad de Madrid podrd convocar la Comisién de segui-
miento en cualquier momento y cdmo minimo dos veces durante la duracién del convenio.

Articulo 15
Obligaciones de los beneficiarios. Control e incumplimientos

1. Los beneficiarios deberan cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Laaceptacién de la ayuda por parte de los beneficiarios implica la de las bases re-
guladoras y las normas fijadas en cada convocatoria.

3. Los investigadores beneficiarios de la ayuda facilitardn el acceso abierto a todos
los resultados de investigacion: depositando una copia de los articulos publicados, o la ver-
sidn final aceptada para su publicacion (preprint), en el repositorio institucional de la Uni-
versidad, en un plazo no superior a seis meses desde el momento de publicacién del articu-
lo. Asimismo, y siempre que sea posible, se depositardn los datos subyacentes en un
repositorio de datos de investigacion (ej.: eCienciaDatos), al igual que cualquier otro resul-
tado susceptible de ser publicado en abierto (software, etc.).

4. Entodas las actividades y resultados de los proyectos que tengan una difusién pu-
blica (ej.: publicaciones, eventos, conferencias, actividades de difusién cientifica, etc.) apa-
recerd obligatoriamente: a) el niimero de referencia que identifique la subvencién concedi-
da; b) el acréonimo que identifique el proyecto y el programa, segin lo establecido en el art.
5.8,y ¢) la mencién expresa a la Comunidad de Madrid y a la UAH como entidades finan-
ciadoras.

5. Si como resultado del seguimiento se observara el incumplimiento o desviacion,
por razones imputables a los beneficiarios, de las obligaciones derivadas de la concesién de
la ayuda, el falseamiento, la inexactitud o la omisién de datos, asi como la aplicacién en
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todo o en parte, de las cantidades recibidas a fines distintos de aquellos para los que la ayu-
da fue concedida, se iniciaran las acciones legales que procedan, incluyendo, en su caso, la
inhabilitacion para la percepcion de cualquier otra ayuda o subvencion de la Comunidad de
Madrid, sin perjuicio de la obligacién de devolucién pertinente mds los intereses de demora.

6. Elincumplimiento de los objetivos parciales o actividades concretas conllevard la
devolucién de aquella parte de la ayuda destinada a las mismas y, en su caso, la pérdida del
derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

7. La falta de presentacion, de acuerdo con lo establecido en la correspondiente con-
vocatoria, de los informes de seguimiento intermedios o finales, conllevard la devolucién
de las cantidades percibidas y no justificadas y, en su caso, la pérdida del derecho al cobro
de las cantidades pendientes de percibir.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Habilitacion de desarrollo

Se habilita al Vicerrector de Investigacidn y Transferencia de la UAH en materia de
investigacion para dictar cuantas instrucciones sean necesarias para el desarrollo y aplica-
cidén de la presente disposicion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Entrada en vigor

La presente resolucién entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 2 de julio de 2019.—EI Vicerrector de Investigacién y Transferencia de la
Universidad de Alcala, Javier de la Mata de la Mata.

(03/23.895/19)
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